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TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Edital de Concurso 00002/2022-1

Processo: 05611/2021-3

Classificagao: Concurso Publico

Criagao: 31/10/2022 15:25

Origem: CCP - Comissao do Concurso Publico

BRUNO FARDI N FAE
31/ 10/ 2022 16:52

Assi nado por

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA NO z
CARGO DE CONSELHEIRO SUBSTITUTO 3
EDITAL — N2 002/2022 - TCE/ES, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 8 o
wZ 1
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, tendo em vista o =8
disposto na Portaria n2 27, de 22 de fevereiro de 2022, na Lei Complementar n.2 46, de 31 de janeiro
de 1994, e alteracdes, na Resolucdao TC n2 261, de 04 de junho de 2013, e alteragdes, na Lei o,
Complementar n2 622, de 8 de margo de 2012, e alteragdes, na Lei Complementar n2 621, de 8 de g%;
marco de 2012 e alteragdes, torna publica a realizagao de concurso publico para provimento de vagas §§E
e formacdo de cadastro reserva no cargo de Conselheiro Substituto, mediante as condicdes ;§§
estabelecidas neste Edital. 2
2
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES %%
1.1. O Concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus §§§
anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento de 01 (uma) vaga, ?:é
bem como a constituicao de cadastro de reserva, observado o prazo de validade do certame. §§g
1.2. O prazo de validade do concurso é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da
publicagdo da homologagdo do resultado final do concurso no Diario Oficial Eletronico do g
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por L§§
igual periodo. 83pg
1.3. As vagas sdo destinadas para lotacdo em Vitéria/ES, na sede do Tribunal de Contas do Estado §g&
do Espirito Santo, ou em outra unidade a ser criada pelo TCEES no territdrio do Estado do ;g%
Espirito Santo na forma do pardgrafo Unico do art. 62 da Lei Complementar Estadual n2 <
621/2012. g
1.4. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, g%
10% (dez por cento) serdo reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD) na forma do Art. 35 5<%
da Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002, alterada pela Lei n? 10.684, de 03 de §§§
julho de 2017, e da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015. £33
1.5. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, §§§
17% (dezessete por cento) serdo reservadas aos candidatos que se autodeclararem
negros(as) e 3% (trés por cento) serdo reservadas para aos candidatosque se autodeclararem
indigenas na forma estabelecida na Lei Estadual n2 11.094 de 07 de janeiro de 2020. L«
1.6. Ainscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, %%
seus anexos, eventuais alteragdes e a legislagcdo vigente. §8§
28
2z
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2. DO CONCURSO

2.1. O concurso sera realizado em 04 (quatro) etapas, conforme descrito a seguir:

a) Primeira Etapa: Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Segunda Etapa: Prova Discursiva, composta por 3 (trés) questdes discursivas que abrangerao
os conteudos programaticos constantes no Anexo | deste Edital, de carater eliminatdrio e
classificatorio. A Prova Discursiva conterd questdes de qualquer tipo, podendo abranger
guesitos objetivos, problemas, dissertacdes, pareceres ou pecas processuais, bem como
guestdes do tipo misto;

c) Terceira Etapa: Prova Oral, composta por questdes que abrangerdo os conteudos
programaticos constantes no Anexo | deste Edital, de carater eliminatério e classificatério;

d) Quarta Etapa: Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente classificatorio.

2.2. As etapas mencionadas no item 2.1 serdo executadas sob responsabilidade da Fundacdo
Getulio Vargas (FGV).

2.3. As provas do concurso publico serdo realizadas, preferencialmente, na cidade de
Vitéria/ES.

2.3.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos locais
de aplicacdo de prova disponiveis no municipio mencionado no subitem 2.3, a FGV se reserva o
direito de alocd-los em cidades proximas ao municipio de realizacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses
candidatos.

2.4. Os editais e demais documentos relativos ao concurso publico serdo publicados no Diario
Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas Estado do Espirito Santo, acessivel pela internet no
portal do Tribunal de Contas do Espirito Santo (https://diario.tcees.tc.br/) e divulgados no
endereco https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

2.5. A FGV ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento, a alimentacdo e a
hospedagem dos candidatos.

2.6. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém
como referéncia o horario oficial da cidade de Vitdria/ES.

2.7. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para
concursotcees22@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo do
Edital no Diario Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, na forma
do § 32 do art. 181, da Lei Complementar Estadual n? 621/2012. Apds essa data, o prazo
estara precluso.

3. DO CARGO
3.1. Aremuneracgao inicial e o nimero de vagas disponibilizadas estdo estabelecidos abaixo:
Vagas
Remuneragao Total

Inicial * Ampla Negros Indigenas PCD de
VELE
Conselheiro Substituto RS 33.689,11 1 CR CR CR 1+CR

* Lei Complementar n2 621/2012

3.2. Requisito do cargo: (a) diploma de conclusdo de curso de nivel superior, devidamente
registrado e fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC), (b) ter mais de 35 (trinta e cinco) anos e menos de 65 (sessenta e cinco)
anos de idade; (c) possuir idoneidade moral e reputagdo ilibada; e (d) ter notérios
conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos e financeiros e/ou de administragdo publica,
com mais de 10 (dez) anos de exercicio de fungdo, ou de cargo publico, ou de efetiva
atividade profissional nas areas referidas (Art. 17 da Lei Complementar Estadual n2 621/2012

— LOTCEES).
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3.3. As atribuicbes do cargo encontram-se dispostas no Art. 35 da Lei Resolu¢do 261/2013 —
RITCEES (Anexo II).

3.4. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:

a) Ser aprovado neste concurso publico;

b) Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da
Constituicdo Federal;

c) Teridade minima de 35 anos e maxima de 65 anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) Estar quite com as obrigagGes eleitorais;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada por
inspecao médica oficial designada pela Junta Médica Oficial do Estado do Espirito Santo;

h) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes legais do cargo, conforme
mencionado no Anexo Il deste Edital;

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse;

i) Cumprir as determinagdes dos editais do concurso publico.

3.5. No ato da posse, todos os requisitos especificados nos subitens 3.2 e 3.4 e outros que
eventualmente sejam definidos em editais futuros deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original.

3.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Complementar n2 35, de 14 de margo
de 1979 (Lei Orgéanica da Magistratura Nacional), a Lei Complementar n2 621, de 8 de margo
de 2012 (Lei Organica do TCEES) e a legislacdo estadual aplicavel.

3.7. Estard impedido de tomar posse o candidato que seja ex-servidor demitido ou destituido de
cargo em comissdo, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para investidura em cargo
publico estadual, conforme previsto no 240 da Lei ComplementarEstadual n? 46/1994.

3.8. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o Concurso publico estardo abertas no dia 03 de novembro de 2022 até o
dia 05 de janeiro de 2023.

4.1.1. O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

4.2. Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico

https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22, observando o seguinte:

a) Acessar o endereco eletronico a partir das 16h do dia 03 de novembro de 2022 até as 16h
do dia 05 de janeiro de 2023, de acordo com o hordrio oficial de Vitdria;

b) Preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o
nuimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e, em seguida, envia-lo de acordo
com as respectivas instrugoes;

c) O envio do requerimento de inscricdo gerard automaticamente o Documento Unico de
Arrecadacdo (DUA) de pagamento da taxa de inscrigdo, que devera ser impresso e pago em
qualguer agéncia bancaria, ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do
candidato a impressao e guarda do comprovante de inscri¢ao;

d) O requerimento de inscrigdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (DUA) nédo
seja efetuado até o dia 06 de janeiro de 2023, primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do
periodo destinado ao recebimento de inscri¢des;

e) Apds a confirmacdo da inscricdo pela FGV, o comprovante de inscricdo estara disponivel no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obteng¢ado e guarda desse documento;

Identificacio do certame no sistema Cidades: 500T1500001.2022.002

Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7724D 8F8AB-234AB



4/ 29

f) Apds as 16h do dia 05 de janeiro de 2023, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscricao;

g) Os candidatos inscritos poderdo reimprimir o DUA, caso necessario, no maximo até as 16h do
dia 06 de janeiro de 2023, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.3. O candidato somente poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer banco,
por meio de DUA emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

4.4. A FGV e o TCEES ndo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que nao tenha sido
recebido, por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das
linhas de transmissao de dados.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 06 de janeiro de 2023, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do DUA e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

4.6. Nao serd aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.7. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio
de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do DUA ou realiza-lo por
outro meio vdlido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.9. Quando do pagamento do DUA, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informagdo de
dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido DUA ndo serdo aceitos, nao
cabendo reclamag0es posteriores neste sentido.

4.10. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo nos termos do item
5 deste Edital.

4.11. N3o serdo aceitas inscri¢des condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrénico.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo
ou para outro concurso.

4.13. A inscrigao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizagao das provas nos locais, datas e prazos estipulados.

4.14. A qualgquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegdo, poderdo ser
anuladas a inscri¢do, as provas e a nomeag¢do do candidato, desde que verificada falsidade
em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.14.1. O candidato que cometer, no ato de inscri¢ao, erro grosseiro na digitacao de se nome
ou apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso serd eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.15. Caso, quando do processamento das inscri¢es, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato,
para mais de uma area de conhecimento, somente sera considerada vélida e homologada
aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes
on-line da FGV pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente,
as demais inscricdes do candidato serao automaticamente canceladas, n3ao cabendo
reclamagOes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a
titulo de taxa de inscricdo.

4.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serda devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao
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Publica.

4.17. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.18. Apés a homologacdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de
alteracdo dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto no subitem 6.10 e 8.17.

4.19. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos
a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), negra ou indigena, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso. N3do caberdo
reclamagOes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Somente haverad isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e
comprovarem que se enquadram nas hipdteses previstas na Lei Estadual n2 10.607/2016
(doadores de medula dssea); na Lei Estadual n? 11.196/2020 (eleitores convocados e
nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo que prestaram servicos nas
elei¢Bes politico partidarias); na Lei Estadual n2 9.652/2011 (hipossuficiéncia econémica); na
Lei Estadual n? 10.822/2018 (pessoa fisica que se declare isenta de apresentacio da
Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica) e/ou na Lei Estadual n2
11.233/2021 (pessoa com deficiéncia).

5.2. A isencdo mencionada no subitem 5.1 poderd ser solicitada no periodo entre 16h do dia 03
de novembro de 2022 e 16h do dia 09 de novembro de 2022, no momento da inscrigdo no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22 devendo o candidato,
obrigatoriamente, cumprir os requisitos indicados abaixo e fazer o upload (imagem do
original) dos documentos comprobatdrios de sua condi¢do:
5.2.1.De doador de medula éssea, amparado pela Lei Estadual n? 10.607/2016: documento

expedido pela entidade coletora ou pela entidade responsavel pelo cadastro de
doadores de medula éssea.

5.2.2.De eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do EspiritoSanto,
amparado pela Lei Estadual n° 11.196/2020, comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, 02 (dois) eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, através de documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo
nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigao.
5.2.2.1. O direito concedido tera a duragdo de 2 (dois) anos, a contar da data que fez jus

ao beneficio.

5.2.3. De hipossuficiéncia econémica, amparado pela Lei Estadual n? 9.652/2011, comprovar
cumulativamente: (i) inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal; (ii) ser membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentacdo do
Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e
(iii) ndo ter se utilizado da isengdo prevista nessa Leimais de 3 (trés) vezes no exercicio
corrente. O candidato devera indicar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) no
requerimento de inscricdo e encaminhar declaragdo que atenda as condig¢Ges
estabelecidas nos incisos (ii) e (iii) deste subitem.
5.2.3.1. A FGV consultard o érgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das

informacBes prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condi¢do de
hipossuficiente.

5.2.4.De pessoa fisica que se declara isenta da apresentac¢do de Declaragdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda da Pessoa Fisica no momento da inscricdo no concurso,
amparada pela Lei Estadual n2 10.822/2018, declarac¢do escrita e assinada pelo préprio
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interessado.

5.2.5.De pessoa com deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n? 11.233/2021: laudo médico,
na forma do subitem 6.6, bem como o atestado médico, devidamente assinado e com o
respectivo nimero do registro do profissional de saude.

5.3. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretard sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto
Federal n2 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

5.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de
inscricdo ndo a garante ao interessado, estando a concessao sujeita a analise e deferimento
por parte da FGV.
5.4.1.0 fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal

(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengcdo em outros
certames, ndo garante, por si s6, a isencao da taxa de inscricao.

5.5. Nao sera deferida a solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax, correio
eletrénico, via postal, entregues pessoalmente na sede da FGV, e/ou outras viasque n3o as
expressamente previstas neste Edital.

5.6. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacao
automadtica do processo de isencao.

5.7. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo estd previsto
para ser divulgado no dia 07 de dezembro de 2022, no endere¢co eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.
5.7.1.E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu

conteudo.

5.8. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo seja indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link a ser
disponibilizado no link https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

5.9. Arelacdo dos pedidos de isen¢do deferidos apds recurso esta prevista para ser divulgada no
dia 29 de dezembro de 2022, no endereco https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.
5.9.1.0 candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido devera efetuar o pagamento do

DUA somente apds divulgada a relagdo definitiva dos pedidos de isengdo.

5.10. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos poderdo se inscrever
acessando o endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22 para
imprimir o DUA para pagamento, na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital.

5.11. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do DUA terd
sua isengao cancelada.

5.12. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que nao efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estard automaticamente
excluido do concurso publico.

6. DASVAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002, e suas alteragdes, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicées do cargo para o qual concorram. Pessoa com deficiéncia é
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas ou nas
categorias discriminadas no art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 42 do
Decreto n2 3.298/1999, com as alteracdes do Decreton? 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei
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n? 12.764/2012 (transtorno do espectro autista) e no enunciado da Sumula n? 377 do
Superior Tribunal de Justica (visdo monocular), observados os dispositivos da Convencao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo
Decreto n2 6.949/2009.

6.2. Se, quando da convocac¢do, nao existirem candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificagdo de Ampla Concorréncia.

6.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd
marcar a opc¢ao no link de inscricdo e deverdo realizar upload dos documentos (laudo
médico) do dia 03 de novembro de 2022 até o dia 05 de janeiro de 2023, impreterivelmente.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participacdo automadtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o
laudo passar por uma analise da FGV.

6.4. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

6.5. O laudo médico devera conter:

a) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente

da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) Aindicacdo de drteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) A deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria

recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscricdo;

d) A deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso; e

e) A deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO

(ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.6. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condicGes de que
necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto
Federal n2 3.298/99.

6.7. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
pessoas com deficiéncia serda divulgada na pagina do certame, através do endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

6.8. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

6.9. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e
também em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia.

6.10. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condigao, entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursotcees22 @fgv.br para a corre¢ao da informacgao, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

6.11. A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupac¢do da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica,
gue serd promovida por equipe constituida pela FGV, e sera realizada na cidade de Vitéria/ES.

6.12. A pericia médica tera decisdao definitiva sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

6.13. Serda solicitado o laudo médico original e sua copia autenticada ao candidato inscrito na
condicdo de pessoa com deficiéncia e aprovado para realiza¢do da etapa de pericia médica.

6.14. A ndo observancia do disposto no subitem 6.12, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
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6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

7. DO

em tais condicdes.

O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo, em qualquer fase deste concurso publico, e responderd, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como
pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do concurso
publico, continuara figurando na lista de Classificagdo de Ampla Concorréncia do cargo desde
que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa;
caso contrario, sera eliminado do concurso publico.

A avaliacdo referida no item 6.12 n3do exclui a obrigatoriedade de submissdo a avaliacdo da
junta médico-pericial estadual, a que incumbe emitir parecer fundamentado sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo ou do emprego, conforme art. 35,
§79, da Lei Estadual n2 7.050, de 03 de janeiro de 2002.

A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em quatro listas, contendo a primeira a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condicdao de pessoas com
deficiéncia, candidatos negros(as) e candidatos indigena(s); a segunda, a pontuacdo dos
candidatos que concorreram na condicdo de pessoa com deficiéncia; a terceira, a pontuacdo
dos candidatos negros(as); e a quarta, a pontuacdo dos candidatos indigena(s). Todas as
listas serdo apresentadas em ordem decrescente de classificacado.

As listas observardo os critérios de Classificacdo de Ampla Concorréncia, Classificacdo de
Pessoa com Deficiéncia, Classificacdo de Pessoas Negras, e Classificacdo de Pessoas
Indigenas.

O resultado final homologado sé sera divulgado apds a etapa de pericia médica, permitindo a
requalificacdo dos candidatos desqualificados, na pericia, de sua condicdo de pessoa com
deficiéncia, declarada no ato da inscricdo. A requalificacdo ocorrerd de acordo com a
pontuacdo alcancada pelo candidato, classificando-o na lista de Ampla Concorréncia.

O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa
de aposentadoria por invalidez.

ATENDIMENTO A CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ADAPTACOES PARA REALIZAGAO

DAS PROVAS

7.1.

O candidato que necessitar de adaptacOes para a realizacdo das provas devera indicar, no

formulario de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessdrios para cada fase do

concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica do link de inscri¢cdo, até as 16h do

dia 05 de janeiro de 2023, de acordo com o horario oficial de Vitéria, laudo médico especifico

(imagem do documento original) que justifique o atendimentoespecial solicitado.

7.1.1.0s servigos de assisténcia de interpretagdo por terceiros aos candidatos com deficiéncia
serdo registrados em daudio e video e disponibilizados nos periodos de recurso
estabelecidos neste Edital.

7.1.2.Para concessdao de tempo adicional, o candidato deverd apresentar laudo médico
especifico (imagem do documento original). Apds esse periodo, a solicitacdo serd
indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitagdo de condigOes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.3.Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orienta¢Ges contidas
no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacgéao.

7.1.4.Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 05 de janeiro de 2023, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletrGnico concursotcees22@fgv.br, juntamente com cdpia
digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

7.1.5.A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida
caso tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica (laudo médico especifico).
Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora a
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mais para os candidatos nessa situacao.

7.1.6.0 fornecimento do laudo médico (imagem do documento original) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabilizard por laudos
médicos que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo, ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados. O laudo médico
especifico tera validade somente para este concurso publico.

7.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve
solicitar atendimento especial para tal fim.

7.2.1.Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade
durante a realizacdo das provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.

7.2.2.Terd o direito ao disposto no item anterior a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de
idade no dia da realizagdo das provas.

7.2.3.A prova da idade da crianca sera feita mediante declaracao no ato de inscricao para o
concurso e apresentacao da respectiva certiddao de nascimento durante sua realizacgao.

7.2.4.Deferida a solicitacdo de que o item 7.2, a mde deverd, no dia das provas, levar uma
pessoa acompanhante que sera a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo
necessario.

7.2.5.A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada
para essa finalidade, proxima ao local de aplicacdo das provas.

7.2.6.A mae terd o direito de proceder a amamentac¢do a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.2.7.Durante o periodo de amamentac¢do, a mae sera acompanhada por fiscal.

7.2.8.0 tempo total utilizado para amamentagdo permitira o acréscimo na duracdo fixada
para realizagdo das provas até o maximo de 30 (trinta) minutos.

7.2.9.A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a criancga
no local de realizacdo das provas.

7.3. Serd divulgada na data provdvel de 19 de janeiro de 2023, no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22, a relacdo de candidatos que tiverem
deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo das provas.

7.3.1.0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao
da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos a que se refereo item 7.3, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

7.4. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razées de saude, facam uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos, sensores de controle de glicose e leitores, bombas de insulina, canetas de
aplicacdo de insulina, agulhas ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a
situacdo previamente a FGV por meio do correio eletronico concursotcees22 @fgv.br. Esses
candidatos ainda deverdao comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos.

7.5. A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, nos termos do
Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, poderda solicita-lo pelo e-mail
concursotcees22 @fgv.br até as 16h do dia 05 de janeiro de 2023, de acordo com o horario
oficial de Vitéria.

7.6. Ndo serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do correio eletronico
concursotcees22 @fgv.br, tais como via postal, telefone ou fax.

7.7. O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados
para a obtengdo de condigbes especiais para a realizagdo das provas, poder-se-a anular a
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7.8.

inscricdo, as provas e a nomeacado do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término
das fases do concurso publico.

Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condi¢Bes especiais, visto que, a qualquer tempo, a comissdo do concurso
podera requerer a apresentacdo deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGROS OU INDIGENAS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

Serdo reservados aos candidatos negros e aos candidatos indigenas que facultativamente
autodeclarem tais condicdes no momento da inscricdo, na forma da Lei Estadual n¢
11.094/2020, 17% (dezessete por cento) e 3% (trés por cento), respectivamente, das vagas
oferecidas no concurso.

A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso for igual ou superior a 3 (trés) por drea de conhecimento.

Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros ou indigenas resultar
numero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4 o numero inteiro
imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o niumero inteiro imediatamente
inferior.

Para concorrer as vagas para candidatos negros ou indigenas, o candidato devera manifestar
o desejo de participar do certame nessas condi¢des ao preencher o requerimento online,
observado o periodo de inscricdo disposto no subitem 4.1.

A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas
no Edital caso ndo opte pela reserva de vagas.

A relacdo dos candidatos na condicdo de negros ou indigenas serd divulgada no endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

Os candidatos que, no ato da inscricao, declararem-se negros e que forem aprovados em
todas as etapas do certame (Prova Objetiva, Prova Discursiva, Prova Oral e Avaliacdo de
Titulos), serdo convocados por meio de Edital de Convocac¢do, que estara disponivel no
endereco https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22 para entrevista presencial, ocasido
em que sera verificada a veracidade das informagdes prestadas pelos(as) candidatos(as), por
meio de analise do fendtipo, e sera proferido parecer definitivo a esse respeito.

A entrevista serd realizada na cidade de Vitéria/ES por uma comissdo especial a ser instituida
pela FGV para esse fim.

Serd enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da comissdo mencionada no subitem 8.8.

O candidato deverd comparecer a entrevista munido do formuldrio de autodeclaragao,
conforme Anexo lll, a fim de ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento
de identidade (original e cdpia) e copia da certiddo de nascimento. As cdpias serdo retidas
pela Comissdo. Informacgdes adicionais constardo da convocag¢do para a entrevista.

O candidato que se autodeclarar indigena serd convocado apenas para apresentacdo de
documentos tais como: cdpia da certiddo de nascimento e Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) original e copia.

A ndo aprovacdo na andlise documental realizada no caso da condicdo de indigena ou o
indeferimento da condi¢dao de negro, bem como o ndo comparecimento dos candidatos a
entrevista presencial, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condigGes, passando estes a figurar apenas na lista de classificagdo geral.
Os candidatos negros ou indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever
concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas e para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por mais de uma via
para o provimento do cargo, deverdo manifestar op¢do por uma delas.

Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas a negros ou indigenas.
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8.16. Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros ou indigenas, ou que optarem
por estas na hipdtese do subitem 8.14, fardo jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados aos candidatos com deficiéncia.

8.17. O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento
do requerimento de inscri¢ao via Internet, deverd, apds tomar conhecimento da situagdo da
inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-malil
concursotcees22@fgv.br, para a correcdao da informagdo, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigcdo.

8.18. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de negro ou indigena seja indeferido podera
interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco
eletrbnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

8.19. A nomeacdao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, por area de conhecimento, que consideram a relacdo entre o numero
total de vagas e o numero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e aos
candidatos negros ou indigenas.

8.20. As vagas reservadas a negros e indigenas que nao forem providas por falta de candidatos,
por reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagdo.

9. DAS PROVAS

9.1. A Prova Objetiva de multipla escolha e a Prova Discursiva, ambas de carater eliminatdrio e
classificatorio, serdo realizadas no municipio de Vitéria, no estado do Espirito Santo, no dia
05 de margo de 2023.

9.1.1. A Prova Objetiva sera realizada das 8h as 12h30min.
9.1.2. A Prova Discursiva sera realizada das 14h30min as 19h30min.

9.2. Os locais para realizacdo das provas serdo divulgados no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22, a partir do dia 27 de fevereiro de 2023.

9.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado, de acordo com o horario
oficial de Vitéria/ES.

9.4. Os portdes de todas as unidades de aplicacdo serdo fechados trinta minutos antes do inicio
das provas, as 07:30h, no turno da manh3, e as 14:00h no turno da tarde, observando o
horério oficial de Vitéria/ES. Em nenhuma hipdtese os candidatos poderdo acessar os locais
de prova apds o fechamento dos portdes.

9.5. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que
seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo
deste concurso publico.

DA PROVA OBIJETIVA

9.6. A Prova Objetiva sera composta por 80 (oitenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um)
ponto cada questdo, totalizando 80 (oitenta) pontos. As questdes serdo numeradas
sequencialmente, contendo 5 (cinco) alternativas cada e apenas uma resposta correta.

9.7. A Prova Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

9.8. O quadro a seguir apresenta as disciplinas:

DISCIPLINAS NUMERO DE

QUESTOES

01. Direito Constitucional
02. Direito Administrativo 80 (oitenta)
03. Direito Tributario
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04. Direito Financeiro

05. Direito Civil

06. Direito Penal

07. Direito Previdencidrio
08. Direito Processual

09. Controle Externo

10. Contabilidade

11. Economia

12. Administracdo Publica

9.9. Sera atribuida nota zero a questao que apresentar no cartdo de respostas mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada, ou a questao que apresentar emenda ou rasura.

9.10. O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva no cartdo de respostas, que
sera o uUnico documento valido para a correcdo das provas, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta.

9.11. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcag¢Ges indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com as instrucbes do cartdo de respostas, como marcacao
rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em
hipotese alguma haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

9.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao da leitura ética.

9.13. O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de
identidade.

9.14. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicacdo o cartdo de respostas. O candidato que descumprir a regra de entrega desse
documento sera eliminado do concurso.

9.15. A FGV divulgard as imagens dos cartdes de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Objetiva no link https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22, apds a divulga¢do do
resultado da Prova Obijetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos, a
serem contados da data de publicacdo do resultado final do concurso publico.

9.15.1. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.

9.16. Serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que acertar no minimo 40
questdes do total da prova.

9.17. 0 candidato que ndo for aprovado na forma do subitem 9.15 estard automaticamente
eliminado do concurso publico e ndo tera nenhuma classificagcdo no certame.

9.18. Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Objetiva.

DA PROVA DISCURSIVA

9.19. A Prova Discursiva, totalizando 40 (quarenta) pontos, sera constituida de 3 (trés) questdes
conforme subitem 2.1, alinea “b”.
9.20. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que forem aprovados e
classificados na Prova Objetiva conforme quantitativo especificado na tabela a seguir, sendo
respeitados os empates na ultima posi¢do:
QUANTITATIVO DE PROVAS DISCURSIVAS A SEREM
CORRIGIDAS

Ampla Concorréncia Negros \ Indigenas PCD
Conselheiro Substituto 50 15 5 10
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9.20.1. Os candidatos cujas provas discursivas nao forem corrigidas na forma do subitem
anterior estardo automaticamente eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no
concurso.

9.20.2. Na auséncia de candidatos aprovados suficientes para a corre¢do das provas até a
posicdo prevista na tabela do subitem 9.19, o quantitativo previsto para candidatos
negros, indigenas e/ou pessoa com deficiéncia ndo serd revertido para a ampla
concorréncia.

9.21. A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.22. Na avaliacdo da Prova Discursiva, serdo considerados os acertos das respostas dadas, o grau
de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato e a fluéncia e a coeréncia da
exposicao. A nota serd prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divagacdes, e/ou colagem de textos e/ou de questdes
apresentadas na prova. A Prova Discursiva nao admite consulta de qualquer natureza.

9.23. Serd atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:

a) For escrita de forma diversa daquelas especificadas no item 9.21 em parte ou em sua

totalidade;

b) Estiver em branco; e/ou

c) Apresentar letra ilegivel.

9.24. A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem
conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica
eliminagdo deste concurso.

9.25. Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para a
correcao da Prova Discursiva. Os espagcos para rascunho no caderno de provas sdo de
preenchimento facultativo e ndo valerdo para a avaliagao.

9.25.1. Nao havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.25.2. A transcricdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos
definitivos serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

9.26. O Resultado Preliminar da Prova Discursiva e o espelho de corregdo serdo divulgados no
endereco eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

9.27. O Resultado Final da Prova Discursiva serd divulgado apds a andlise dos eventuais
recursos contra o Resultado Preliminar, na forma prevista neste Edital.

9.28. Sera reprovado na Prova Discursiva e eliminado do concurso publico o candidato que
obtiver nota inferior a 20 (vinte) pontos do total prova.

9.29. O candidato ndo eliminado serd listado em ordem decrescente de pontuagdo, de acordo
com o somatdrio das notas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente, do documento de
identidade original e do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa
de inscricao.

10.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitacdo. Somente serdo aceitos documentos originais e
com foto.
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

N3o sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original na forma definida no subitem 10.3 deste Edital ndo podera fazer as provas
e serd automaticamente eliminado do concurso publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido,no maximo, trinta
dias antes. Na ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacao
suscite dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de
realizacdo das provas.

A identificacdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo
especifico de seu cartdo de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressdo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado oficial.

O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizagdo das provas
por, no minimo, 3 (trés) horas apds o seu inicio.

A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdio da prova e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato.

O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto
no subitem 10.13, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local,
declarando sua desisténcia do Concurso.

Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de colhidas suas respectivas assinaturas.

A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja niumero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de
aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala em separado para a realizagdao do concurso, ocasidao em que o lacre da
embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo,
juntamente com o(s) candidato(s) presente(s)na sala de aplicacdo.

Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo podera
retornar a sala de realizacdo das provas em hipdtese alguma.

O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final de cada prova,
caso sua saida ocorra nos trinta minutos anteriores ao horario determinado para o término
das provas.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo
de respostas e o seu caderno de questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem
10.19.

N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
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10.21.

10.22.

10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.
10.28.

10.29.

10.30.

10.31.

10.32.

c)
d)

e)

em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

Quando, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
que estiverem aguardando, a contagem de tempo para realizacdo da prova serd
interrompida.

N3o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara
a eliminacdo automatica do candidato.

N3do serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos
e/ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagdo.
Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular,
agenda eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem
como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou
borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste
subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em
embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizacdo das provas.

A FGV ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

No dia da realizacdo das provas, caso o candidato precise portar arma, ele deverd comunicar
o fato imediatamente aos fiscais para ser encaminhado a Coordenag¢do da Unidade, onde
deverd desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de
identificagdo de arma de fogo, no qual preencherd os dados relativos ao armamento.

Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga ndo
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo. Esse envelope deverd permanecer lacrado
durante toda a realizagdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o
local de provas.

A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomenddvel que a
embalagem ndo reutilizdvel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja
rompida ap6s a saida do candidato do local de provas.

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue, durante a sua realizagao:
For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do das provas;
Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;
For surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.26;
Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
N3o entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado
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para a sua realizacdo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

h) Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha
de textos definitivos;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) Utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

k) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

[) For surpreendido portando anota¢des em papéis ou qualquer meio que ndo os permitidos
para a realizacdo da prova;

m) For surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranca nao
reutilizavel;

n) N&o permitir ser submetido ao detector de metal;

o) N3&o se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

p) Receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apds o
fechamento dos portdes;

g) N3&o permitir a coleta de sua impressao digital.

10.33. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagao
das provas, os candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema de
detec¢do de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.

10.34. Na&o sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o
uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a
candidatos que ainda estejam realizando as provas.

10.35. Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

10.36. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.37. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

10.38. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicard a eliminagdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

10.39. A partir do fechamento dos portdes é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais,
documentos) no local de prova, bem como é vedada aos candidatos qualquer contato com o
ambiente externo.

10.40. A partir do fechamento dos portdes é vedado aos candidatos usar o celular, circular ou
permanecer nos ambientes comuns da instituicdo, e devera obrigatoriamente se identificar
na sala e passar pelos procedimentos de seguranga antes do inicio das provas.

11. DA PROVA ORAL
11.1Serdo convocados para a realizagao Prova Oral, os candidatos aprovados na Prova Discursiva
e classificados conforme quantitativo especificado na tabela a seguir, respeitados os
empatados na ultima posi¢cdo, apds somatdrio das notas obtidas na Prova Objetiva e Prova
Discursiva, conforme tabela abaixo:
Classificagao para Convocagao da Prova Oral

Ampla Concorréncia \ Negros Indigenas PCD
Conselheiro Substituto 16 3 1 2
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11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

11.1.1 Os candidatos empatados na ultima posicdo serao considerados classificados para a
Prova Oral, ainda que excedam os quantitativos fixados na tabela constante do subitem 11.1.
11.1.2 Caso o numero de candidatos aprovados na Prova Discursiva seja inferior aos
guantitativos indicados na tabela constante do subitem 11.1, as posi¢cdes reservadas a
candidatos negros, indigenas e/ou pessoa com deficiéncia ndo serdo revertidas para ampla
concorréncia.
11.1.3 Os candidatos ndo convocados para a Prova Oral, na forma do subitem 11.1 deste
Edital, serdo considerados eliminados do certame.
A Prova Oral, de carater eliminatério e classificatdrio, serd realizada em sessao publica, na
presenca dos integrantes da Banca Examinadora e dos fiscais de sala.
A Prova Oral valerd, em seu conjunto, 20 (vinte) pontos e abrangera pelo menos 3 (trés) das
disciplinas relacionadas no Anexo | deste Edital, escolhidas pela Banca Examinadora, que
avaliard o dominio do conhecimento, a adequacao da linguagem, a articulagado do raciocinio e
a capacidade de argumentacdo do candidato.
O candidato podera ser arguido pela Banca Examinadora por, no minimo 20 (vinte) minutos
e, no maximo, 60 (sessenta) minutos.
Durante a arguicao, o candidato somente podera consultar material impresso fornecido pelo
respectivo examinador.
A data, o horario e o local da Prova Oral serdao divulgados, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis, no endereco eletréonico do concurso e, também, por meio de publicagcdo no
Diario Oficial eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.
O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova Oral na data e
no horario estabelecidos no Edital de Convocacdo, munido de documento original de
identificacdo com foto, vedado o ingresso apds o hordrio fixado.
11.7.1 Por ocasido da realizacdo da Prova Oral, todos os candidatos deverdo apresentar-se
adequadamente trajados, sendo-lhes vedado o ingresso no local de prova em trajes
sumarios.
No dia da realizacdo da Prova Oral, em cada turno de sua aplicacdo, os candidatos
permanecerdo isolados em sala de espera.
11.8.1 Enquanto permanecerem em sala de espera e durante a realizacdo da Prova Oral, os
candidatos ndo poderdo utilizar aparelhos eletrénicos, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo, bem como fazer
anotacodes.
11.8.2 O candidato que ainda ndo tenha se submetido a Prova Oral ndo podera assistir a
arguicao de outro candidato.
A aplicacdo das provas orais sera registrada por meio de gravacdo de dudio e/ou video, ou
qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproducdo, exclusivamente pelo TCEES
ou pela FGV.
Os candidatos serao arguidos em ordem alfabética.
A nota final da Prova Oral corresponderda a média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora.
Serd eliminado do concurso o candidato que deixar de prestar a Prova Oral ou ndo
comparecer pontualmente ao local de prova.
Sera reprovado na Prova Oral e eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior
a 10 (dez) pontos do total prova.
O candidato reprovado podera interpor recurso contra o Resultado Preliminar por meio de
link disponivel no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22 a
partir do primeiro dia Gtil apds a publicagdo do Resultado.

11.14.1 Os candidatos disporao de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra o

Resultado Preliminar.

Outras informagOes sobre a Prova Oral constardo no Edital de Convocacdo da respectiva
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https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22

ALINEA

12. DA

etapa.

AVALIAGAO DE TiTULOS

12.1. Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original em frente e

12.2.
12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

verso) em campo especifico que sera disponibilizado em momento oportuno, no endereco

eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

Serdo analisados os titulos de todos os candidatos ndo eliminados na Prova Discursiva.

O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza

por qualquer tipo de falha técnica que impeca a chegada da documentacao a FGV. Os titulos

enviados terdo validade somente para este concurso publico.

Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho

nao exceda 5 (cinco) MB. O candidato devera observar as demais orientagdes contidas no link

especifico para efetuar o envio da documentacgao (frente e verso).

Trata-se de etapa de carater classificatdrio. O ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato

do certame, sendo a este candidato computada pontuacdo O (zero) na Avaliacdo de Titulos

para o calculo da pontuacao final.

O fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacgdes prestadas sdo de

responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou

nos documentos apresentados, a inscricdo e a contratacdo do candidato serdo anuladas, a

qualguer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso publico.

Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a

qualguer tempo, a FGV e o TCEES poderao requerer a apresentacdo dos mesmos.

Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste

Edital e que sejam voltados para a drea especifica do cargo.

A avaliacdo de titulos valera no maximo 10,00 (dez) pontos.

. Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos
até a data do envio do Titulo apresentado. Os titulos ndo concluidos até a data de entrega ndo
serao considerados como validos.

. Somente serdo considerados como documentos comprobatdrios diplomas e certificados ou
declaragdes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da Institui¢do, atestando a
data de conclusdo, a carga horaria e a defesa da monografia/dissertacdo/tese, com
aprovacdo da banca e carimbo da Institui¢cao, quando for o caso.

. Os diplomas ou as declarag6es comprobatdrias da escolaridade exigidos como requisitos
basicos para o cargo ndo serdo computados na Avaliacdo de Titulos.

. Para comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacao, em qualquer nivel, serdo aceitas
declara¢Oes ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
histdricos escolares.

. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) devera anexar copia
do documento comprobatdrio da alteracdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com
nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

. Serdo considerados os seguintes titulos:

VALOR DE
CADA
TiTULO

PONTUACAO

TITULOS AVALIADOS COMPROVAGAO

MAXIMA

Curso de pds-graduacdo em nivel de Diploma ou certificado/declaragdo  de
doutorado na area juridica, conclusdo de curso de Doutorado na area a que
. a . . . 5,50 pontos 5,50 pontos .
contabilidade, econdmica e financeira concorre, desde que acompanhado de histérico
e/ou administragdo publica. escolar.
Curso de pds-graduagdao em nivel de Diploma ou certificado/declaragdo  de
mestrado na area juridica, conclusdo de curso de Mestrado na area a que
1] o A ] K 3,0 pontos 3,0 pontos .
contabilidade, econdmica e financeira concorre, desde que acompanhado de histérico
e/ou administragdo publica. escolar.
Curso de pds-graduagdao em nivel de Diploma ou declaragdo de conclusdo de pds-
11 especializagdo, com carga horaria 1,50 ponto 1,50 ponto graduagdo em nivel de especializagdo na area a
minima de 360 h/a na area juridica, que concorre, desde que acompanhada de
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contabilidade, econdémica e financeira
e/ou administragdo publica.

‘ ‘ histérico escolar.

12.16. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicGes estrangeiras somente
serdo aceitos se reconhecidos por Universidades que possuam cursos de Pds-Graduacdo
reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, conforme legislacdo que trata da matéria.

12.17. O documento expedido em lingua estrangeira somente terd validade quando traduzido para
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

12.18. O resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos serd divulgado no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

12.19. Os candidatos dispordo de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra o Resultado
Preliminar da Avaliagdo de Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

12.20. O Resultado Definitivo da Avaliacdo de Titulos serd publicado no endereco eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

12.21. Demais informagOes a respeito da etapa de Avaliacdo de Titulos constardo em edital
especifico de convocacgdo para essa etapa.

13. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

13.1. A Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, na Prova Discursiva, na Prova
Oral e na Avaliacdo de Titulos.

13.2. A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no concurso.

13.3. Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificacdo de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso, por sistema de ingresso (ampla concorréncia,
pessoa com deficiéncia, cota para negros ou indigenas).

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

b) Obtiver maior pontuagdo na Prova Discursiva;

c) Obtiver maior pontuagdo na Prova Objetiva;

d) Tiver exercido a fungdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal;

e) For o candidato mais velho (no caso de ainda persistir o empate).

14.2 Para fins de comprovagdo da funcdo a que se refere a alinea “d” do subitem 14.1, serdo
aceitas certiddes, declaracbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia
autenticada em cartdrio) emitidos pelo Ministério Publico Tribunais de Justica estaduais e
federais do pais, relativos a funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de
Processo Penal, em vigor da Lei n2 11.689, de 2008.

14.2.1 Para fins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os
candidatos deverao fazer o upload do documento comprobatério descrito no item 13.2
no link de inscri¢cdo, no endereco https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

15. DOS RECURSOS

15.1. O Gabarito Preliminar e o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, bem como o espelho de
correcdo e o Resultado Preliminar da Prova Discursiva serdao divulgados no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

15.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, contra o Resultado
Preliminar da Prova Objetiva ou contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva dispora de
02 (dois) dias Uteis para fazé-lo.
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15.3. Para recorrer contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva ou o Resultado Preliminar da Prova Discursiva, o candidato deverd usar
formularios proprios, encontrados no endereco
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees2?2, respeitando as respectivas instrugdes.

16. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS — COVID-19

16.1. Recomenda-se que o(a) candidato(a) comparega munido de alcool em gel, acondicionado em
recipiente em material transparente, para uso pessoal.

16.2. A obrigatoriedade do uso de mascara facial pelos candidatos sera confirmada no cartdo de
confirmacgao de inscri¢do, que sera disponibilizado a partir do dia 27 de fevereiro de 2023, em
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

16.3. O uso de sanitdrios sera realizado com rigido processo de controle, evitando aglomeracao e
com a frequente pratica da higiene e a devida assepsia.

16.4. Somente serd permitido que os(as) candidatos(as) realizem lanches de rdpido consumo no
local de prova (ex.: barra de cereal).

16.5. Cada candidato(a) devera levar e utilizar sua prépria garrafa de 4gua em material
transparente e sem rotulo.

16.6. Por ocasido da realizacdo das provas, deverdo ser observados, todos os protocolos de
seguranca e medidas sanitarias vigentes, considerando o estado da contaminacdo pelo
Coronavirus (COVID-19), conforme legislagdo do poder publico federal, estadual e municipal.

17. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

17.1. O Resultado Final serd homologado pelo Presidente do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo em data oportuna e no site https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22,
por meio das listas de Classificacdo de Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia, de
Negros e Indigenas.

17.2. A convocacgdo dos candidatos com deficiéncia, dos candidatos negros e indigenas aprovados
e classificados no concurso observara a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos
de ampla concorréncia.

17.3. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 3.4 e Anexo Il deste Edital,
devera apresentar, necessariamente, no ato da posse, os documentos e certiddes exigidos
pelo TCEES.

17.4. O TCEES podera solicitar outros documentos complementares.

17.5. O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 3.4 e Anexo Il deste Edital sera
excluido automaticamente do concurso publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a
convocagao do proximo candidato na lista de classificagdo.

17.6. Da mesma forma, serd considerado desistente e excluido automaticamente do concurso
publico o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que lhe for disponibilizada para
assungao do cargo.

17.7. O candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convocac¢do do candidato
subsequente imediatamente classificado.

17.8. A lotacdo serd em Vitéria/ES ou em outra unidade a ser criada pelo TCEES no territério do
Estado do Espirito Santo na forma do paragrafo Unico do art. 62 da Lei Complementar
Estadual n? 621/2012.

17.9. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

17.10. Os candidatos aprovados além do numero inicial de vagas indicado no item 1.1 poderdo,
conforme critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo do TCEES, ser
nomeados no decorrer do prazo de validade do concurso, desde que haja dotacao
orgcamentdria e cargos vagos para esse fim.

17.10.1. A aposentadoria de um servidor do TCEES em dada area ndao garante

necessariamente a nomeagdo de um candidato aprovado naquela mesma drea,
Identificacio do certame no sistema Cidades: 500T1500001.2022.002

20
Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7724D 8F8AB-234AB



21/ 29

preservando-se a discricionariedade do érgao.

17.11. Nao serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracao
falsa ou inexata para fins de posse e que nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos
exigidos neste Edital.

17.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
ap6s a homologacgdo do concurso publico.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscricao do candidato implicard a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros
gue vierem a ser publicados.

18.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este concurso, divulgados integralmente no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/tcees22.

18.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso por meio do telefone 0800-
2834628 ou pelo e-mail concursotcees22 @fgv.br.

18.4. O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdao
do concurso devera fazé-lo por meio do e-mail concursotcees22 @fgv.br.

18.5. O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefonicos com a
FGV, enquanto estiver participando do concurso, até a data de divulgacdo do resultado final,
por meio do e-mail concursotcees22 @fgv.br.

18.6. Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente ao TCEES, por meio da
formalizacdo de protocolo no sistema e-TCEES (presencial ou acesso identificado pela
internet). Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de dados pessoais.

18.7. As despesas decorrentes da participagdo no concurso, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentacgdo, correm por conta dos candidatos.

18.8. Os casos omissos até a homologacdo do concurso serdo resolvidos pela FGV em conjunto
com a Comissdo do concurso do TCEES.

18.9. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas pormeio de
Edital de Retificacao.

Vitdria, 31 de outubro de 2022.

Rodrigo Flavio Freire Farias Chamoun
Conselheiro Presidente
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo. Conceito, objeto, elementos e classificacdes. Supremacia da
Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdao das normas constitucionais. Métodos,
principios e limites. Poder constituinte. Caracteristicas. Poder constituinte originario. Poder constituinte derivado.
Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Habeas
corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos
politicos. Partidos politicos. Organizagdo do Estado. Organizagao politico-administrativa. Estado federal brasileiro.
A Unido. Estados federados. Municipios. O Distrito Federal. Territdrios Intervencdo federal. Intervencdo dos
estados nos municipios. Administracdo publica. Disposi¢cdes gerais. Servidores publicos. Militares dos estados, do
Distrito Federal e dos territdrios. Organizacdo dos poderes no Estado. Mecanismos de freios e contrapesos. Poder
legislativo. Estrutura, funcionamento e atribuicdes. Comissdes parlamentares de inquérito. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orgamentdria. Tribunal de Contas da Unido (TCU). Processo legislativo. Prerrogativas parlamentares.
Poder executivo. Presidente da Republica. AtribuicGes, prerrogativas e responsabilidades. Ministros de Estado.
Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder judiciario. Disposicdes gerais. Orgdos do poder judicidrio.
Organizacdo e competéncias. Conselho Nacional de Justica (CNJ). FungBes essenciais a justica. Ministério publico.
Principios, garantias, vedagdes, organizacdo e competéncias. Advocacia publica. Advocacia e defensoria publica.
Controle da constitucionalidade. Sistemas gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou concreto. Controle
abstrato de constitucionalidade. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposicdes legislativas. Acao
declaratdria de constitucionalidade. Acdo direta de inconstitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade
interventiva. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito municipal. Defesa do Estado e das
instituicdes democraticas. Sistema tributario nacional. Principios gerais. Limitacdes do poder de tributar. Impostos
da Unido, dos Estados e dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Finangas publicas. Ordem econémica
e financeira. Principios gerais da atividade econOmica. Politica urbana. Ordem social. Disposicdo geral. Da
seguridade social. Da educacdo, cultura e desporto.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Introducdo ao direito administrativo. Os diferentes critérios adotados para a
conceituacdo do direito administrativo. Objeto do direito administrativo. Fontes do direito administrativo. Regime
juridico-administrativo: principios do direito administrativo. Principios da administracdo publica. Administragdo
publica. Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e material. Orgdo publico: conceito e
classificacdo. Servidor: cargo e fungdes. AtribuicGes. Competéncia administrativa: conceito e critérios de
distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Auséncia de competéncia: agente de fato. Administracdo
direta e indireta. Autarquias. Fundagdes publicas. Empresas publicas e privadas. Sociedades de economia mista.
Entidades paraestatais. Dispositivos pertinentes contidos na Constituicdo Federal de 1988. Atos administrativos.
Conceitos, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo. Fato e ato administrativo. Atos administrativos em
espécie. Parecer: responsabilidade do emissor do parecer. O siléncio no direito administrativo. Cassacdo.
Revogacdo e anulagdo. Processo administrativo. Lei n2 9.784/1999. Fatos da administracdo publica: atos da
administracdo publica e fatos administrativos. Formagdo do ato administrativo: elementos, procedimento
administrativo. Validade, eficdcia e autoexecutoriedade do ato administrativo. Atos administrativos simples,
complexos e compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e
individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade.
Ato administrativo inexistente. Teoria das nulidades no direito administrativo. Atos administrativos nulos e
anuldveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Revogac¢do, anulagao e convalidagdo
do ato administrativo. Poderes da administragao publica. Hierarquia; poder hierdrquico e suas manifestagdes.
Poder disciplinar. Poder de policia. Policia judiciaria e policia administrativa. Liberdades publicas e poder de
policia. Principais setores de atuacdo da policia administrativa. Servicos publicos. Concessdo, permissdo,
autorizacdo e delegacdo. Servicos delegados. Convénios e consoércios. Conceito de servigo publico. Caracteres
juridicos. Classificagdo e garantias. Usudrio do servico publico. Extingdo da concessdo de servico publico e
reversdo dos bens. Permissdo e autorizacdo. Intervencdo no dominio econémico: desapropriagdo. LicitacGes.
Conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades.
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Procedimento, revogacdo e anulagdo. Sancdes penais. Normas gerais de licitacdo. Legislacdo pertinente. Lei
Federal n? 8.666/1993 e suas alteracdes. Lei Federal n2 10.520/2002 e demais disposi¢cbes normativas relativas ao
pregdo. Lei Federal n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Lei n? 12.462/2011
(Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas). Sistema de registro de precos. Decreto n? 7.892/2013. Contratos
administrativos. Conceito, peculiaridades e interpretacdo. Formalizagdo. Execugao, inexecugao, revisao e rescisdo.
Convénios e consdrcios administrativos. Agentes publicos e servidores publicos. Agentes publicos (servidor
publico e funciondrio publico). Natureza juridica da relacdo de emprego publico. Preceitos constitucionais.
Funcionario efetivo e vitalicio: garantias. Estdgio probatdrio. Funciondrio ocupante de cargo em comissao.
Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis. Regime disciplinar e processo administrativo-
disciplinar. Improbidade administrativa. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. Exigéncia
constitucional de concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico. Bens publicos. Classificacdo e
caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Dominio publico terrestre: evolu¢do do regime juridico
das terras publicas (urbanas e rurais) no Brasil. Terras devolutas. Vias publicas, cemitérios publicos e portos.
Utilizacdo dos bens publicos: autorizacdo, permissdo e concessao de uso, ocupacao, aforamento, concessao de
dominio pleno. Limitagdes administrativas. Zoneamento. Policia edilicia. Zonas fortificadas e de fronteira.
Florestas. Tombamento. Servidées administrativas. Requisicdo da propriedade privada. Ocupacdo temporaria.
Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administracdo publica:
evolucdo histdrica e fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do
Estado. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administracdo publica no direito brasileiro. Lei
Federal n2 11.079/2004 (PPP). Lei Federal n? 8.987/1995 (Regime de concessdo e permissdo da prestacdo de
servicos publicos). Lei Federal n2 9.637/1998 (Organizacdes Sociais). Lei Federal n2 9.790/1999 (Lei das Oscip).

DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributério Nacional: Constituicdo Federal e Cédigo Tributario Nacional. Principios
do Direito Tributdrio. Normas constitucionais de Direito Tributario. Tributo: conceito, natureza juridica, espécies:
imposto, taxa, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribuicdes. Aspectos gerais de cada espécie
presentes na Constituicdo e no Cddigo Tributdrio Nacional. Elementos do tributo: fato gerador, base de calculo,
aliquota e sujeitos. Competéncia tributdria: classificacdo, exercicio da competéncia tributaria. Capacidade
tributaria ativa, distingdo entre competéncia tributdria e capacidade tributaria ativa. LimitacGes ao poder de
tributar. Imunidade tributdria, imunidades em espécie, distincdo entre imunidade, isencdo e nao incidéncia.
Reparticdo das receitas tributdrias. Fontes do direito tributdrio. Hierarquia das normas. Legislacdo tributaria.
Conceitos. Lei ordinaria e lei complementar, Lei Delegada, Decretos Legislativos, Resolu¢cGes do Senado, Atos
Normativos de Autoridade Administrativa, Decretos e Despachos Normativos do Executivo, Resolugdes
Administrativas, Portarias, DecisGes Administrativas e Consultas. Matérias reservadas a previsdo por Lei
Complementar. Medida provisdria. Tratados e conveng8es internacionais. Convénios do CONFAZ. Evasdo e elisao
tributarias. Vigéncia, aplicagcao, interpretacdo e integragdo da legislagao tributdria. Obrigacao tributdria: defini¢do
e natureza juridica, obrigacdo principal e acessoria, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria: substitui¢do tributdria, responsabilidade
dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito tributario: constitui¢dao de
crédito tributario, langamento, modalidades de langamento, suspensdo do crédito tributario, extingdo do crédito
tributario, exclusao de crédito tributario, garantias e privilégios do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia.
Administragdo tributdria: fiscaliza¢do, divida ativa, protesto de certiddo de divida ativa, certiddes negativas.
Impostos da Unido, impostos dos Estados e impostos dos Municipios na Constituicdo e no Cédigo Tributario
Nacional. llicito tributario: ilicito administrativo tributério, ilicito penal tributéario, Lei n? 8.137/1990 e suas
alteragGes (crimes contra a ordem tributaria).

DIREITO FINANCEIRO: Direito Financeiro na Constituicdo Federal de 1988: Dispositivos sobre Normas Gerais e
Orcamentos (Das Financas Publicas - Capitulo Il do Titulo VI da Constituicdo Federal de 1988). Controle externo
das Finangas Publicas na Constituicdo. Normas Gerais de Direito Financeiro infraconstitucionais: Lei n? 4.320/1964
e suas alteracGes. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF e suas alteragdes (Lei Complementar n2 101/2000):
planejamento; receita publica; despesa publica; transferéncias voluntdrias; destinacdo de recursos publicos para o
setor privado; divida e endividamento; gestdo patrimonial; transparéncia, controle e fiscalizagdo; disposicGes
preliminares, finais e transitdrias. Entendimento dominante do Supremo Tribunal Federal sobre o Capitulo Il (Das
Finangas Publicas) do Titulo VI da Constituicdo Federal de 1988 e sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Orcamento Publico: Nogdes gerais do orgamento publico. Conceito de orgamento publico. Espécies de orcamento
publico. Natureza juridica do orcamento publico. Elaboracdo e execucdo do orcamento publico: principios
orcamentdrios; as leis orcamentdrias (PPA, LDO, LOA); processo legislativo das leis orcamentdrias; créditos
orcamentdrios; orcamento impositivo e autorizativo; orgamento participativo. Receita Publica: Conceito de
receitas publicas. Espécies de receitas publicas. Receitas publicas ordindrias e extraordindrias. Receitas publicas
fiscais e extrafiscais. Receitas publicas origindrias e derivadas. Receitas publicas orgcamentarias e
extraorcamentdrias. Receitas publicas efetivas e ndo efetivas. Receitas publicas por transferéncias
intergovernamentais. Receitas publicas tributarias transferidas. Receitas dos precos publicos. Receitas publicas na
Lei n2 4.320/1964. Receitas publicas na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n? 101/2000): da previsdo e da
arrecadacdo; da renuncia de receita. Receita publica e divida ativa. Desvinculagdo das Receitas da Unido (DRU),
dos Estados e Distrito Federal (DRE) e dos Municipios (DRM). Despesa Publica: Conceito de despesa publica.
Classificacdo das despesas publicas. Despesas publicas na Constituicdo. O procedimento para a realizacdo das
despesas (liquidacdo, empenho, ordem de pagamento). Restos a pagar. Despesas publicas na Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n2 101/2000): da geracdo da despesa; da despesa obrigatéria de carater continuado;
das despesas com pessoal; das despesas com a seguridade social. Pagamento de despesas publicas de origem
judicial: o precatério e sua disciplina constitucional. Regime fiscal do teto dos gastos publicos (Novo Regime
Fiscal). Crédito Publico e Divida Publica: Conceito de crédito publico. Classificacdo do crédito publico (federal,
estadual e municipal; curto e longo prazo; interno e externo, voluntdrio e compulsério). Crédito publico na
Constituicdo e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n? 101/2000). Divida publica. Conceito de divida publica.
Classificacdo da divida publica. Divida publica na Constituicio e na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n2
101/2000).

DIREITO CIVIL: Lei de introdugdo as normas do direito brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracado
das leis. Conflito das leis no tempo. Eficacia da lei no espago. Pessoas naturais. Existéncia. Personalidade.
Capacidade. Nome. Estado. Domicilio. Direitos da personalidade. Auséncia. Pessoas juridicas. Constituicdo.
Extingdo. Domicilio. Sociedades de fato, grupos despersonalizados, associa¢des. Sociedades, fundagoes.
Desconsideragdo da personalidade juridica. Responsabilidade. Bens. Diferentes classes. Ato juridico. Fato e ato
juridico. Negdcio juridico. Disposicdes gerais. Classificacdo, interpretacdo. Elementos. Representacao, condicdo.
Termo. Encargo. Defeitos do negdcio juridico. Validade, invalidade e nulidade do negécio juridico. Simulagdo. Atos
juridicos. Licitos e ilicitos. Prescricgdo e decadéncia. Prova. ObrigagBes. Caracteristicas. Obrigacdes de dar.
Obrigacdes de fazer e de ndo fazer. Obrigacbes alternativas. Obrigacdes divisiveis e indivisiveis. ObrigacGes
solidarias. Obrigagdes civis e naturais, obrigacdes de meio, de resultado e de garantia. Obriga¢des de execuc¢do
instantanea, diferida e continuada. Obriga¢des puras e simples, condicionais, a termo e modais. Obrigacdes
liquidas e iliquidas. Obrigagdes principais e acessorias. Transmissao das obriga¢des. Adimplemento e extingdo das
obrigagdes. Inadimplemento das obrigages. Contratos. Contratos em geral. Disposi¢des gerais. Extingdo. Espécies
de contratos regulados no Cdédigo Civil. Atos unilaterais. Responsabilidade civil. Direito das coisas. Direitos reais.
Da propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habita¢do. Direito do promitente comprador. Penhor,
hipoteca e anticrese. Direito de laje. Registro de imdveis. Usucapido. Usucapido especial.

DIREITO PENAL: Fontes do direito penal. Principios aplicaveis ao direito penal. Aplicacdo da lei penal. Principios da
legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional,
especial e tempordria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Contagem de prazo. Interpretacdo da
lei penal. Analogia. Irretroatividade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime. Classificacdo dos
crimes. Teorias do crime. O fato tipico e seus elementos. Relacdo de causalidade. Superveniéncia de causa
independente. Relevancia da omissdo. Crime consumado e tentado. Pena da tentativa. Desisténcia voluntdria e
arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime impossivel. Crime doloso, culposo e preterdoloso.
Agravacdo pelo resultado. Concurso de crimes. Erro sobre elementos do tipo. Descriminantes putativas. Erro
determinado por terceiro. Erro sobre a pessoa. Erro sobre a ilicitude do fato (erro de proibi¢do). Coacgdo
irresistivel e obediéncia hierarquica. llicitude e causas de exclusdo. Excesso punivel. Culpabilidade. Teorias,
elementos e causas de exclusdo. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Punibilidade e causas de extingao.
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Crimes previstos na Lei Federal n2 10.028/2000 (Lei dos Crimes Fiscais). Crimes contra a ordem tributaria. Crimes
previstos na Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos.

DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade Social: conceito e principios. Previdéncia Social: sistema e regimes. Custeio
da Seguridade Social: sistema de financiamento, contribui¢des, isencdes, remissdo e anistia. Hipoteses de
incidéncia de contribuicdo Prestacdes em geral: beneficios. Prescricdo e decadéncia. Tempo de contribuicdo para
fins previdenciarios. Regime de prova. Contagem reciproca de tempo de servico e compensacdo financeira.
Regime Previdencidrio do Estado do Espirito Santo. Controle da legalidade pelo TCEES das aposentadorias,
reformas e pensGes. Legislacdo pertinente. Lei Federal n2 9.717/1998 (Regras gerais para organiza¢do e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia). Portaria MTP n2 1.467/2022 (Organizac¢do e funcionamento
dos regimes préprios de previdéncia). Lei Complementar Estadual n2 282/2004 e alteragdes (Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores do ES). Lei Complementar Estadual n? 711/2013 e altera¢des (Regime de previdéncia
complementar dos servidores ES). Emendas Constitucionais das Reformas da Previdéncia (Emendas
constitucionais n2 20/1998, 41/2003 e 103/2019).

DIREITO PROCESSUAL: Teoria Geral do Processo - Processo e procedimento; Principios Constitucionais do
Processo Civil; Atos judiciais: despachos, decisGes interlocutérias e sentencas; Controle judicial dos atos
administrativos: Acdo civil publica, acdo popular, mandado de seguranca e mandado de seguranca coletivo. Teoria
geral dos recursos. Processo Administrativo do TCEES - Normas interna de regéncias: Lei Complementar n?
621/2012 (Lei
Orgénica do TCEES). Resolugdo TC n? 261/2013 (Regimento Interno do TCEES). Instrucdo Normativa TC n@
31/2014 (Disciplina normas para a remessa e apreciacdo da legalidade dos atos de admissdo e de concessdes de
aposentadorias, transferéncias para a reserva, reformas e pensodes enviados ao Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo). Resolug¢do TC n2 309/2017 (Dispde sobre a elaboragdo das propostas de deliberagdo proferidas
pelos Conselheiros e Auditores do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e da outras providéncias).

CONTROLE EXTERNO: Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e externo. Controle parlamentar.
Controle pelos tribunais de contas. Controle administrativo. Sistemas de controle jurisdicional da administracao
publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una. Controle jurisdicional da administra¢do publica
no direito brasileiro. Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. Tribunais de Contas:
fungGes, natureza juridica e eficacia das decisGes. Tribunal de Contas da Unido (TCU), dos estados e do Distrito
Federal e suas atribuicGes. Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo: natureza, competéncia e jurisdi¢do.
Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — NBASP. NBASP 1 - Independéncia e Eficacia da Auditoria
Governamental (Declaracdo de Lima). NBASP 10 — Independéncia dos Tribunais de Contas (Declaracdo do
México). NBASP 12 - Valor e Beneficio dos Tribunais de Contas. NBASP 20 — Transparéncia e Accountability.
Declaracdo de Moscou — 2019 (Incosai). Constituicdo do Estado do Espirito Santo. Fundamentos da organizacdo
dos Poderes e do Estado do Espirito Santo. Organiza¢do do Estado do Espirito Santo. Organizacdo dos Poderes.
Tributacdo e orcamento do Estado do Espirito Santo. Ordem econdémica do Estado do Espirito Santo. Lei
Complementar n2 621/2012 (Lei Organica do TCEES). Resolucdo TC n2 261/2013 (Regimento Interno do TCEES).
Instrucdo Normativa TC n2 31/2014 (Disciplina normas para a remessa e apreciacdo da legalidade dos atos de
admissdo e de concessOes de aposentadorias, transferéncias para a reserva, reformas e pensées enviados ao
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo). Lei Complementar Estadual n® 46/1994 (Estatuto dos Servidores
do ES). Lei Complementar Estadual n® 282/2004 (Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores do ES). Cédigo de
Etica dos Servidores do TCEES (Resolugdo TC n2 232, de 31 de janeiro de 2012), Decreto-Lei n® 4.657/1942 (Lei de
Introdugdo as normas do Direito Brasileiro). Lei Federal 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais -
LGPD). Lei Federal n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo). Lei Federal n® 13.869/2019 (Lei de Abuso de
Autoridade). Resolugdo TC n2 225/2010 (Cédigo de Etica dos Membros do TCEES). Resolucdo TC n2 309/2017
(Dispbe sobre a elaborac¢do das propostas de deliberagdo proferidas pelos Conselheiros e Auditores do Tribunal
de Contas do Estado do Espirito Santo e da outras providéncias).

CONTABILIDADE: Lei Federal n? 4.320/1964 e suas alteragbes. Conceito, objeto, objetivo, campo de atuacdo da
contabilidade governamental. Sistemas de contas. Variagdes patrimoniais: variagBes ativas e passivas
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orcamentdrias e extraorcamentarias. Plano de contas Unico do Governo Federal: conceito, estrutura basica, ativo,
passivo, despesa, receita, resultado diminutivo, resultado aumentativo, estrutura das contas, partes integrantes,
caracteristicas das contas, contas de controle, previsdo e execuc¢do da receita, fixagdo e execucdo da despesa,
restos a pagar e contas com fungdo precipua de controle (contratos, caucgles, convénios e instrumentos
similares). Balancete: caracteristicas, conteido e forma. Demonstra¢des contdbeis: balanco orcamentario e
balanco financeiro. Balango patrimonial e demonstracdo das variagbes patrimoniais. Orcamento publico.
Elaboracdo, acompanhamento e fiscalizacdo. Créditos adicionais, especiais, extraordindrios, ilimitados e
suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orgamentdria Anual: elaboracdo, acompanhamento e aprovacgao.
Principios orcamentarios. Diretrizes orcamentdrias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do
orcamento publico. Normas legais aplicaveis. SIAFEM. Receita publica: categorias, fontes, estdgios. Divida ativa.
Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores.
Conta Unica do Tesouro. Tomadas e prestagdes de contas. Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Auditoria governamental. Auditoria interna e externa. Normas Brasileiras de Auditoria
do Setor Publico — NBASP. NBASP 100 — Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico. NBASP 300 —
Principios de Auditoria Operacional. NBASP 3000 — Norma para Auditoria Operacional. NBASP 400 — Principio de
Auditoria de Conformidade. NBASP 4000 — Norma para Auditoria de Conformidade. NBASP 9020 — Avaliacdo de
Politicas Publicas. Manuais de Auditoria do TCEES. Manual de Auditoria de Conformidade do TCEES (Anexo Unico
da Resolugdo TC n2 250/2021). Manual de Auditoria Operacional do TCU 2020. Outros instrumentos de
fiscalizacdo: levantamento (Resolucdo TCEES n2 279/2014), monitoramento, acompanhamento (Nota Técnica
SEGEX 002/2022) e inspecdo. Normas para a tomada e prestacdo de contas dos administradores e responsaveis
para fins de julgamento pelo TCEES. (IN-TCEES 32/2014).

ECONOMIA: Microeconomia. Conceitos fundamentais. Formas de organizacdo da atividade econdémica, o papel
dos precos, custo de oportunidade, fator de producdo e fronteiras das possibilidades de producdo. Teoria do
Consumidor e determinacdo das curvas de demanda. Demanda de mercado. Elasticidades da demanda. Teoria da
firma. Oferta no curto e no longo prazo. Oferta de Mercado. Elasticidade da oferta. Equilibrio parcial de mercado
e eficiéncia econdmica. Excedentes do consumidor e do produtor. Politicas publicas e intervencdo governamental.
Estruturas de mercado. Concorréncia perfeita, concorréncia imperfeita, monopdlio, oligopdlio. Outras falhas de
mercado: externalidades, bens publicos e assimetria de informacgdo. Conceitos de regulacdo, desregulacdo e re-
regulacdo. Teoria econOmica de industrias reguladas. Regulacdo e formacdo de pregos para estruturas de
mercado de concorréncia imperfeita. Conceitos basicos sobre regimes tarifarios. Tarifacdo 6tima. Regulacdo por
incentivos. Macroeconomia. Principais agregados macroecondmicos. Identidades macroecondmicas basicas.
Sistema de contas nacionais. Contas nacionais no Brasil. Conceitos de déficit e divida publica. Balango de
pagamentos. Agregados monetdrios e no¢gdes de economia monetdria. Fungdes da moeda. Sistema bancario:
bancos comerciais e Banco Central. As contas do sistema monetario. Base monetdria e meios de pagamento.
Multiplicador monetario. A teoria Keynesiana de determina¢do da renda. Modelo IS-LM. Politicas econdmicas,
economia fechada e economia aberta. Oferta e demanda agregadas. Rela¢gdes entre inflagdo, juros e o resultado
fiscal. Relagdes entre o nivel de atividade e o mercado de trabalho. Saldrios, inflagdo e desemprego. Curva de
Phillips. Cambio, reservas e relagdes comerciais e financeiras do Brasil com o resto do mundo. Aspectos gerais do
comportamento recente da economia brasileira e das politicas econémicas adotadas pelos ultimos governos.
Indicadores do desenvolvimento econGmico e social brasileiro contemporaneo. Economia do setor publico. O
Estado e as fungdes econbmicas governamentais. Papel do Governo na economia. Estabilizacdo, crescimento e
redistribuicdo. As necessidades publicas e as formas de atuacdo dos governos. Estado regulador e produtor.
Formas de financiamento dos gastos publicos. Tributagcdo. Classificacdo dos tributos. Principios tedricos da
tributacdo. Propriedades ideais dos diferentes tipos de tributos. Comparacdo entre tributos sobre renda,
patrimonio e bens e servicos. Imposto sobre valor agregado. Estrutura tributaria brasileira. Gasto publico e
politica fiscal. Evolugdo da participacdo do setor publico na atividade econdmica. Divida, déficit publico e regras
fiscais. Necessidades de financiamento do setor publico (NSFP). Resultados nominal, operacional e primario.
Divida publica sob diferentes dticas. Efeitos econ6micos da divida publica. Estrutura orgamentaria e a evolugdo do
déficit e da divida publica brasileira. Sustentabilidade do endividamento publico.

ADMINISTRAGAO PUBLICA: Fungdes do Governo. Falhas de Mercado e Produgdo de Bens Publicos. Politicas
EconOGmicas Governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora). Federalismo Fiscal. Orgamento publico:
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conceitos e principios. Orcamento publico no Brasil. Ciclo orcamentario: elaboracdo da proposta, discussao,
votacdo e aprovacdo da lei de orcamento. Execucdao Orcamentdria e Financeira: estdgios e execucao da despesa
publica e da receita publica. Programacdo de desembolso e mecanismos retificadores do orgamento. Orgcamento-
programa. Planejamento no Orgamento-programa. Orcamento na Constituicdo de 1988: LDO, LOA e PPA. Plano
Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas. Lei de Diretrizes Orcamentdrias
(LDO): objetivos, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacdo de empenho.
Conceituacdo e classificacdo da receita publica. Classificacdo orcamentaria da receita publica por categoria
econdmica no Brasil. Classificacdo dos gastos publicos segundo a finalidade, natureza e agentes (classificacdo
funcional e economica). Tipos de créditos orcamentarios. Contas dos balangos orcamentdrio, financeiro e
patrimonial. Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orgamento participativo, parceria
entre o governo e a sociedade. Governo eletrénico: transparéncia da administracdao publica: controle social e
cidadania; accountability. Responsabilidade fiscal. Lei Complementar Federal n2 101/2000.
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO
REQUISITOS

(a) Diploma de conclusdo de curso de nivel superior, devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC);

(b) Ter mais de 35 (trinta e cinco) anos e menos de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;

(c) Possuiridoneidade moral e reputacao ilibada; e

(d) Ter notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos e financeiros e/ou de administracdo
publica, com mais de 10 (dez) anos de exercicio de fungdo, ou de cargo publico, ou de efetiva
atividade profissional nas areas referidas (Art. 17 da Lei Complementar Estadual n? 621/2012 —
LOTCEES).

ATRIBUICOES

Compete ao Conselheiro Substituto:

| - Atuar, em cardter permanente, junto ao Plendrio e a Camara para a qual for designado, presidindo
a instrucdo dos processos que lhe forem distribuidos, relatandoos com proposta de decisdo, por
escrito, a ser votada pelos membros do respectivo colegiado;

Il - Substituir os Conselheiros, por convocacdo do Presidente, nas hipdteses previstas no art. 32 da
Resolucdo TC 261/2013;

Il - Dispor sobre o funcionamento do seu Gabinete;
IV - Presidir inquéritos, pericias e integrar comissdes, quando designado pelo Presidente;

V - Representar o Tribunal, por delegacao do Presidente, nas suas relagdes externas, nos atos e nas
solenidades;

VI - Desempenhar, por determinacdo do Presidente ou do Plenario, outras atribuicGes compativeis
com o cargo;

VIl - Relatar, com proposta de voto, 0s processos:

a) De admissdo de pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeacGes para cargo de provimento em
comissdo, na Administracdo direta e indireta do Estado e dos Municipios, incluidas as fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico;

b) De aposentadorias, transferéncias para a reserva, reformas e pensées, ressalvadas as melhorias
posteriores que n3o alterem o fundamento legal do ato concessério.

c) De analise da legalidade dos editais de admissdo de pessoal, na forma da alinea “a” deste inciso.

VIII - Relatar, com proposta de voto, os demais processos de sua competéncia, observado o disposto
nos Arts. 249 e 250 da Resolugdo TC 261/2013.

Identificacio do certame no sistema Cidades: 500T1500001.2022.002

28
Assinado digital mente. Conferéncia emww.tcees.tc.br Ildentificador: 7724D 8F8AB-234AB



29/ 29

ANEXO Ill - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome

do candidato), portador do RG n? , inscrito no CPF sob o n®

declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou racga utilizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 8 do Edital para o cargo

CONSELHEIRO SUBSTITUTO.

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidadeslegais,
inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacdo (caso
tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informacGes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente
no caso de falsidade das referidas informacGes, a qualquer momento, o que acarretard a minha

eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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