
SUMÁRIO

ROTEIRO E DICAS 
Elaboração da Resposta

1.	 A prova discursiva do Concurso Público Nacional Unificado para ingresso 
na Carreira da Magistratura do Trabalho..................................................................15

2.	 Tempo de resolução da questão................................................................................16
3.	 Limite de linhas............................................................................................................16
4.	 Sugestão de mapa mental para estruturação de uma resposta discursiva..........17
5.	 Tempo verbal da resposta..........................................................................................19
6.	 Tamanho dos parágrafos............................................................................................20
7.	 Questões envolvendo casos práticos........................................................................20
8.	 Questões com mais de uma letra .............................................................................20

TEMAS E QUESTÕES 
Modelos de Respostas

1.	 Direito Material (Individual e Coletivo) do Trabalho e Direito Constitucional 
do Trabalho...................................................................................................................21
1.1.	 Aplicação da Lei de Direito Material do Trabalho no tempo..................................21
1.2.	 Prescrição.....................................................................................................................................24

1.2.1.	 Prescrição total e prescrição parcial. Alteração do tema pela 
Reforma Trabalhista.............................................................................................22

1.2.2.	 Pronúncia de ofício da prescrição pelo Juiz do Trabalho......................29
1.2.3.	 Prescrição intercorrente na execução trabalhista..................................31

1.3.	 Grupo econômico......................................................................................................................33
1.4.	 Responsabilidade do dono da obra...................................................................................37
1.5.	 Alteração do contrato de trabalho....................................................................................41

1.5.1.	 Transferência e remoção....................................................................................41

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   7O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   7 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



8 Prova Escrita Discursiva – Magistratura do Trabalho  •  Danilo Gaspar  e  Fabiano Veiga

1.5.2.	 Alteração da natureza da parcela por norma coletiva e adesão 
ao PAT........................................................................................................................44

1.6.	 Responsabilidade da Administração Pública na terceirização..............................46
1.7.	 Fiscalização do Trabalho. Atuação dos Auditores Fiscais.......................................53
1.8.	 Contrato de Trabalho...............................................................................................................55

1.8.1.	 Indenização pelos gastos realizados na higienização de unifor-
me................................................................................................................................55

1.8.2.	 Trabalhador “hipersuficiente”...........................................................................58
1.8.3.	 Utilização da arbitragem na solução de conflitos individuais de 

trabalho.....................................................................................................................60
1.8.4.	 Trabalho do presidiário........................................................................................63
1.8.5.	 Trabalho intermitente..........................................................................................65
1.8.6.	 Peculiaridades do contrato do trabalhador que exerce cargo de 

confiança...................................................................................................................68
1.9.	 Trabalhador doméstico...........................................................................................................72
1.10.	 Direitos coletivos.......................................................................................................................74

1.10.1.	 Extinção da contribuição sindical obrigatória............................................74
1.10.2.	 Princípios inerentes ao Direito Coletivo do Trabalho.............................79
1.10.3.	 Recepção, pela CRFB/88, do art. 617, parágrafo primeiro, parte 

final, da CLT..............................................................................................................81
1.10.4.	 Princípio da intervenção mínima na autonomia da vontade 

coletiva.......................................................................................................................84
1.10.5.	 Princípio da unicidade sindical. Reconhecimento da personali-

dade sindical............................................................................................................88
1.10.6.	 Previsão de contrapartida na norma coletiva como condição 

de flexibilização das normas trabalhistas..................................................91
1.10.7.	 Ultratividade das normas coletivas...............................................................93
1.10.8.	 Limites da negociação coletiva.......................................................................95
1.10.9.	 Condutas antissindicais...................................................................................111
1.10.10.	 Nova redação do art. 620, CLT, e o princípio da aplicação da 

norma mais favorável......................................................................................113
1.11.	 Interrupção e Suspensão do Contrato..........................................................................115

1.11.1.	 Efeitos do gozo de benefício previdenciário no contrato de 
trabalho..................................................................................................................115

1.11.2.	 Afastamento do trabalho por motivo de doença................................118
1.12.	 Adicionais de insalubridade e periculosidade............................................................120

1.12.1.	 Insalubridade pela exposição ao calor......................................................120
1.12.2.	 Adicional de periculosidade pelo uso de motocicleta........................124
1.12.3.	 Adicional de periculosidade ao empregado que exerce a função 

de Vigia...................................................................................................................126
1.13.	 Piso Salarial..............................................................................................................................130

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   8O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   8 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



9SUMÁRIO

1.14.	 Uber e as relações de trabalho........................................................................................132
1.14.1.	 “Uberização” das Relações Trabalhistas..................................................132
1.14.2.	 Uber e a possibilidade de reconhecimento de vínculo de em-

prego........................................................................................................................135
1.15.	 Jornada de Trabalho..............................................................................................................144

1.15.1.	 Horas extraordinárias de prontidão e de sobreaviso.........................144
1.15.2.	 Feriados..................................................................................................................146
1.15.3.	 Validade da marcação de ponto “por exceção”.....................................147
1.15.4.	 Rastreamento do veículo por satélite e controle de jornada.........150
1.15.5.	 Regime de compensação...............................................................................153
1.15.6.	 Jornada “part time”............................................................................................155
1.15.7.	 Tempo de espera na fila do refeitório.......................................................158
1.15.8.	 Jornada do advogado empregado de banco .........................................161
1.15.9.	 Trabalhador em home office e o direito à percepção de horas 

extraordinárias.....................................................................................................164
1.16.	 Atleta profissional..................................................................................................................166

1.16.1.	 Direito de Arena e Direito de Imagem......................................................166
1.16.2.	 Dever ou direito à ocupação efetiva..........................................................169

1.17.	 Responsabilidade Civil Acidentária.................................................................................171
1.17.1.	 Configuração de acidente de trabalho......................................................171
1.17.2.	 Responsabilidade objetiva. Atividade de risco.......................................174

1.18.	 Nulidades...................................................................................................................................177
1.18.1.	 Atividade ilícita x trabalho proibido.............................................................177

1.19.	 Cessação Contratual.............................................................................................................180
1.19.1.	 Rescisão indireta do contrato de trabalho. Imediatidade entre 

a falta e a extinção do contrato...................................................................180
1.19.2.	 Dispensa do empregado durante o gozo de licença por motivo 

de saúde.................................................................................................................183
1.19.3.	 Justa causa. Conceito e configuração........................................................185
1.19.4. 	 Aviso prévio proporcional...............................................................................188
1.19.5.	 Seguro-Desemprego........................................................................................192
1.19.6.	 Presunção de dispensa discriminatória...................................................195
1.19.7.	 Adesão do trabalhador ao PDV....................................................................198
1.19.8.	 Justa causa............................................................................................................201

1.20.	 Estabilidades e Garantias Provisórias de Emprego................................................204
1.20.1.	 (Des)necessidade do ajuizamento da ação de inquérito de apu-

ração de falta grave..........................................................................................204
1.20.2.	 (Im)possibilidade de reconhecimento da garantia de emprego 

do dirigente sindical ao empregado exercente de cargo de 
confiança................................................................................................................206

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   9O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   9 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



10 Prova Escrita Discursiva – Magistratura do Trabalho  •  Danilo Gaspar  e  Fabiano Veiga

1.20.3.	 Garantia de emprego do membro da CIPA e encerramento das 
atividades empresariais...................................................................................210

1.20.4.	 Garantia de emprego da gestante..............................................................214
1.21.	 Subordinação Jurídica...........................................................................................................217
1.22.	 Vale-transporte.......................................................................................................................218
1.23.	 “Stock options”........................................................................................................................223
1.24.	 FGTS.............................................................................................................................................227
1.25.	 Acúmulo de Funções............................................................................................................230
1.26.	 Danos Extrapatrimoniais nas Relações de Trabalho..............................................234

1.26.1.	 Danos existenciais e danos morais............................................................234
1.26.2.	 Dano moral in re ipsa. Atraso no pagamento de salários e de 

verbas resilitórias...............................................................................................236
1.26.3.	 Tarifamento do valor da indenização........................................................243
1.26.4.	 Transporte de numerário e possibilidade de reconhecimento 

de dano moral......................................................................................................248
1.26.5.	 Aplicação dos dispositivos do Código Civil de 2002 na decisão 

do Juiz do Trabalho que defere indenização por danos morais.....250
1.26.6.	 Reversão da justa causa e condenação do empregador ao 

pagamento de indenização por danos morais......................................252
1.26.7.	 Revista pessoal...................................................................................................256

1.27.	 Princípios....................................................................................................................................259
1.27.1.	 Princípio da proteção........................................................................................259
1.27.2.	 Princípios constitucionais do Direito do Trabalho................................261
1.27.3.	 Princípios de interpretação do Direito do Trabalho. A ideia da 

civilização do Direito do Trabalho................................................................263
1.27.4.	 Hierarquia das fontes no Direito do Trabalho........................................266

1.28.	 Teletrabalho e princípio da alteridade...........................................................................268
1.29.	 Declaração de inconstitucionalidade da contribuição previdenciária do 

empregador sobre o salário-maternidade ................................................................270
1.30.	 Dever de acomodação razoável......................................................................................274

1.30.1.	 Noções gerais......................................................................................................274
1.30.2.	 Dever de acomodação razoável e pessoa com deficiência.............276

1.31.	 O papel do Direito do Trabalho .......................................................................................278
1.32.	 Direito Antidiscriminatório e Relações de Trabalho................................................281

1.32.1.	 Julgamento com perspectiva de gênero..................................................281
1.32.2.	 Racismo Reverso................................................................................................283

1.33.	 Pejotização................................................................................................................................285

2.	 Direito Processual do Trabalho................................................................................287
2.1.	 Aplicação da lei processual no tempo..........................................................................287
2.2.	 Audiência e ônus da prova.................................................................................................290

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   10O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   10 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



11SUMÁRIO

2.2.1.	 Citação e intimação...........................................................................................290
2.2.2.	 Produção de prova testemunhal. Preclusão..........................................292
2.2.3.	 Produção de prova Documental. Preclusão...........................................295
2.2.4.	 Produção de prova testemunhal. Testemunha que não porta 

documento de identificação..........................................................................298
2.2.5.	 Interrogatório e depoimento pessoal........................................................301
2.2.6.	 Juntada parcial dos controles de frequência..........................................304
2.2.7.	 Gravação telefônica...........................................................................................307
2.2.8.	 Distribuição estática do ônus da prova e distribuição dinâmica 

do ônus da prova................................................................................................310
2.2.9.	 Espécies de testemunhas..............................................................................312
2.2.10.	 Confissão por um dos litisconsortes.........................................................314
2.2.11.	 Indeferimento de produção de prova em audiência...........................317
2.2.12.	 Inversão da ordem de produção das provas em audiência.............320

2.3.	 Processo Judicial Eletrônico – PJE..................................................................................322
2.4.	 Competência............................................................................................................................324

2.4.1.	 Competência da Justiça do Trabalho para executar contribui-
ções previdenciárias incidentes sobre os valores objeto de 
acordo perante a CCP.......................................................................................324

2.4.2.	 Competência da Justiça do Trabalho para julgar demandas 
entre estagiários e a Administração Pública Direta............................327

2.4.3.	 Competência da Justiça do Trabalho para determinar a aver-
bação do tempo de contribuição junto ao INSS...................................329

2.4.4.	 Apresentação de exceção de incompetência.........................................332
2.4.5.	 Competência da Justiça do Trabalho para ação sobre ambiente 

de trabalho de servidores estaduais.........................................................335
2.4.6.	 Competência para apreciar as demandas relativas aos concur-

sos públicos realizados por empresas públicas e sociedades de 
economia mista..................................................................................................337

2.4.7.	 Flexibilização das regras de competência territorial...........................340
2.4.8.	 Competência da Justiça do Trabalho e Administração Pública......... 342

2.5.	 Recursos....................................................................................................................................346
2.5.1.	 Preparo. Diferença no valor do recolhimento do depósito re-

cursal.......................................................................................................................346
2.5.2.	 Cabimento do recurso de revista em sede de ação anulatória........ 350
2.5.3.	 Princípio da dialeticidade................................................................................352
2.5.4.	 Recurso interposto pelo terceiro prejudicado........................................356
2.5.5.	 Transcendência no Recurso de Revista....................................................358
2.5.6.	 Preparo e despesas processuais.................................................................361
2.5.7.	 Contagem do prazo para interposição......................................................364

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   11O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   11 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



12 Prova Escrita Discursiva – Magistratura do Trabalho  •  Danilo Gaspar  e  Fabiano Veiga

2.5.8.	 Cabimento do recurso de agravo de instrumento no Processo 
do Trabalho...........................................................................................................367

2.5.9.	 Remessa necessária.........................................................................................370
2.6.	 Tutelas Coletivas.....................................................................................................................372
2.7.	 Compensação e Abatimento.............................................................................................377

2.7.1.	 Compensação e abatimento em caso de determinação de 
reintegração ao emprego...............................................................................377

2.7.2.	 Limite da compensação previsto no art. 477, § 5º, da CLT. 
Aplicabilidade ao campo processual..........................................................383

2.8.	 Execução....................................................................................................................................386
2.8.1.	 Cooperação judiciária. Execução por carta..............................................386
2.8.2.	 Penhora de dinheiro em sede de execução provisória......................388
2.8.3.	 Penhora de salário para pagamento de crédito de natureza 

trabalhista..............................................................................................................392
2.8.4.	 Apreensão de passaporte e CNH do executado..................................394
2.8.5.	 Execução de cheque na Justiça do Trabalho..........................................399
2.8.6.	 Penhora de limite de crédito existente em conta bancária do 

devedor...................................................................................................................401
2.8.7.	 Jus postulandi e execução de ofício.............................................................404
2.8.8.	 Levantamento dos valores fixados a título de astreintes................406
2.8.9.	 Penhora de valores recebidos a título de auxílio emergencial.......410

2.9.	 Desistência da demanda....................................................................................................412
2.10.	 Justiça Gratuita, Honorários Advocatícios e Honorários Periciais....................415

2.10.1.	 Execução de honorários advocatícios em face do beneficiário 
da Justiça Gratuita..............................................................................................415

2.10.2.	 Execução de honorários periciais em face do beneficiário da 
Justiça Gratuita....................................................................................................418

2.10.3.	 Fixação de teto para pagamento de custas processuais.................420
2.10.4.	 Fixação de honorários advocatícios em sede de mandado de 

segurança..............................................................................................................422
2.10.5.	 Concessão da Justiça Gratuita aos Sindicatos......................................424
2.10.6.	 Concessão da Justiça Gratuita à pessoa física......................................427
2.10.7.	 Condenação ao pagamento de honorários advocatícios em 

caso de extinção do processo sem resolução do mérito.................431
2.10.8.	 Tipos de honorários advocatícios................................................................434
2.10.9.	 Honorários advocatícios na fase de execução......................................437
2.10.10.	 Honorários advocatícios nas ações civis públicas ajuizadas pelo 

Ministério Público do Trabalho.....................................................................439
2.10.11.	 Possibilidade de penhora de salários para satisfação dos ho-

norários advocatícios........................................................................................442
2.11.	 Lide simulada na Justiça do Trabalho............................................................................446
2.12.	 Vedação à decisão Surpresa ao Processo do Trabalho.........................................448

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   12O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   12 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



13SUMÁRIO

2.13.	 Prova pericial realizada por fisioterapeuta.................................................................450
2.14.	 Emenda à petição inicial.....................................................................................................453

2.14.1.	 Emenda e extinção do processo.................................................................453
2.14.2.	 Emenda, indicação do valor do pedido e limitação da exe-

cução............................................................................................................ 456
2.15.	 Atuação da Defensoria Pública no Processo do Trabalho...................................463
2.16.	 Atuação do Ministério Público do Trabalho................................................................466
2.17.	 Perempção................................................................................................................................469
2.18.	 Coisa Julgada............................................................................................................................473
2.19.	 Prevenção..................................................................................................................................476
2.20.	 Audiência telepresencial.....................................................................................................478

3.	 Direito Civil.................................................................................................................480
3.1.	 Direitos do nascituro............................................................................................................480
3.2.	 Prescrição e Decadência.....................................................................................................482
3.3.	 Funções da boa-fé objetiva...............................................................................................485
3.4.	 Constitucionalização do Direito Privado......................................................................487

4.	 Direito Processual Civil.............................................................................................489
4.1.	 Prova emprestada.................................................................................................................489
4.2.	 Boa-fé processual..................................................................................................................492
4.3.	 Sistema de Precedentes.....................................................................................................493
4.4.	 Execução....................................................................................................................................497
4.5.	 Ação rescisória........................................................................................................................500
4.6.	 Justiça Gratuita e litigância de má-fé............................................................................502
4.7.	 Estabilização da decisão de antecipação de tutela.................................................504
4.8.	 Necessidade de fundamentação das decisões judiciais ......................................506
4.9.	 Processo. Procedimento. Ação........................................................................................509

5.	 Direito Constitucional................................................................................................511
5.1.	 Dispensa de Empregado Público....................................................................................511
5.2.	 Ações Constitucionais..........................................................................................................514
5.3.	 Direitos e Garantias Fundamentais...............................................................................519
5.4.	 Teto remuneratório. Servidor Público...........................................................................522
5.5.	 Conteúdo jurídico do art. 5º, XIII, CRFB/88.................................................................524
5.6.	 Princípios de interpretação da norma constitucional............................................526
5.7.	 Cumulação de empregos públicos..................................................................................528
5.8.	 Instrumentos (formais e informais) de alteração da CRFB/88.........................531
5.9.	 Jurisprudência de crise.........................................................................................................533
5.10.	 Caducidade de uma Medida Provisória .......................................................................534

6.	 Direito Administrativo...............................................................................................537
6.1.	 Ato administrativo.................................................................................................................537

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   13O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   13 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11



14 Prova Escrita Discursiva – Magistratura do Trabalho  •  Danilo Gaspar  e  Fabiano Veiga

6.2.	 Regime Jurídico Administrativo........................................................................................539
6.3.	 Ação de ressarcimento por ato de improbidade administrativa.......................541
6.4.	 Teoria dos motivos determinantes................................................................................543
6.5.	 Contratação de Organização Social na área de saúde para gerir hospi-

tal público..................................................................................................................................546
6.6.	 Servidor público, empregado público e funcionário público................................548

7.	 Sociologia do Direito, Psicologia Judiciária, Ética e Estatuto Jurídico da 
Magistratura Nacional, Filosofia do Direito, Direitos Humanos, Direitos Hu-
manos e Sociais e Teoria Geral do Direito e da Política........................................550
7.1.	 Integração do Direito............................................................................................................550
7.2.	 Derrotabilidade das normas jurídicas............................................................................552
7.3.	 Atribuições do CNJ e do CSJT............................................................................................554
7.4.	 Atividade política por Magistrado...................................................................................557
7.5.	 Antinomia..................................................................................................................................559
7.6.	 Código de Ética da Magistratura Nacional..................................................................563
7.7.	 Direitos e prerrogativas da Magistratura Nacional.................................................564
7.8.	 Punições aplicáveis aos Membros da Magistratura...............................................566

ANEXO 
Textos Padrões para  

Introdução das Respostas

1.	 Introdução – Tema Recursos....................................................................................569
2.	 Introdução – Tema Provas........................................................................................569
3.	 Introdução – Acesso à Justiça..................................................................................570
4.	 Introdução – Tema Advocacia/Temas Relacionados a Advogados......................570
5.	 Introdução – Tema Dispensa por Justa Causa e Rescisão Indireta......................570
6.	 Introdução – Direitos Difusos, Coletivos................................................................571
7.	 Introdução – Tema Meio Ambiente do Trabalho....................................................572
8.	 Introdução – Tema Administração Pública.............................................................572
9.	 Introdução – Tema Competência da Justiça do Trabalho......................................572
10.	 Introdução – Tema Jornada de Trabalho.................................................................573
11.	 Introdução – Tema Prescrição..................................................................................573
12.	 Introdução – Tema Valorização Social do Trabalho...............................................573
13.	 Introdução – Tema Suspensão e Interrupção do Contrato...................................574

REFERÊNCIAS.....................................................................................................................575

O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   14O Caminho p Aprovacao Disc-2ed.indb   14 17/04/2023   12:13:1117/04/2023   12:13:11


